~ FICHA DE INSCRICAO DO(A) CONDIDATO(A) AO CARGO DE
GESTOR E GESTOR ADJUNTO

Unidade Escolar para a qual se candidata:
1- DADOS PESSOAIS:

Nome:
Pseudonimo Sexo: Data de Nasc.
/ / Naturalidade: UF:
Estado Civil: CPE n% RG n.%
Orgao Exp: __ Data da Expedicéo:
/ / Titulo de Eleitor n.% Zona:
Secao: Filiacao:
e
Endereco:
n:% Complemento: Bairro:
Cidade: CER: Telefone:
E-mail:
2- DADOS PROFISSIONAIS:
Lincenciatura/Curso:

Maior Titulacao:

Cargo Efetivo investido: Classe:

Tempo de Servico Efetivo no Magistério Publico

Nivel:
Municipal: Lotacao: Escola/Creche Municipal

Possui outro cargo efetivo: Nao( ) Sim( ) Rede
de Ensino:

Tempo de servico na Unidade Escolar para qual se candidata:

Mais de 2 anos( ) 2anos( ) 1ano( ) Oriundo de outra Unidade Escolar( )
3- INFORMACOES COMPLEMENTARES:

Jéa ocupou a funcao de Gestor(a) Escolar? Nao ( ) Sim( )

Tempo de experiéncia em gestao escolar:
Tempo de experiéncia em regéncia de turma:

Cambuci, de de 2022.

Nome e Assinatura do(a) Candidato(a)

Nome e Assinatura do(a) Comissao Organizadora



¢ EL el I( '_ :

ar Batista s/n — Bairro

mail: cmecambuci2021 1.
Tel: 2767-3591 (SMEC)

DOCUMENTOS COMPROBATORIOS A SEREM APRESENTADOS NO ATO DA
- INSCRICAO
1- Cépia da Carteira de Identidade:
2- Copia do CPF;
3- Cépia do Titulo de Eleitor:
4- Copia do Comprovante de Residéncia:
5- Copia do Comprovante de Escolaridade:
6- Declaracao fornecida pela SMEC comprovando no minimo 03 (trés) anos de Tempo
de Servico Detentor de Cargo Efetivo no Magistério Piiblico Municipal;
7- Declaracao fornecida pela Unidade Escolar de estar em Pleno Exercicio na Rede
Municipal;
08- Declaracio da Secretaria Municipal de Administracio e Recursos Humanos
comprovando nao ter tido participacio em irregularidade administrativa:
09- Certidao Negativa de Antecedentes Criminais que comprove ndo estar sofrendo

efeitos de sentenca penal condenatdria nos tiltimos 5 (cinco) anos anteriores a data da
candidatura;

10- Apresentar Declaracao da Comissio O
faz parte do Colegiado ou que estd afasta
para Gestores nas Escolas Municipais.

rganizadora informando que o candidato nao
do devido a sua candidatura no processo eleitoral

e e e e e e e e e ——————— e T S e e e T F e e e R —————— e ——— e e

Comprovante de inscricio de chapa/candidatos
Nome da chapa:

Candidato(a) a Diretor(a):
Candidato(a) a Vice Diretor(a):

Data e assinatura de Representante da Comissio Organizadora




Tel: 2767-3591 (SMEC)

ANEXO I
CRONOGRAMA
ACOES PERIODO
Reunido com os representantes dos CME 03/11/2022
Divulgacao das normas do processo Consultivo nas Unidades Escolares | 04/11/2022

e formacao da Comissao Organizadora

Periodo de Inscricoes das chapas

07/11/2022 a 11/11/2022

Analise, deferimento ou indeferimento das inscri¢cdes

14/11/2022 a 18/11/2022

Publicacao da homologacéo das chapas pela Comissao Organizadora

18/11/2022

Entrega do Plano de Acao a Comissao Organizadora, impresso.

21/11/2022 e 22/11/2022

Apresentacao do Plano de Acao a Comunidade Escolar

23/11/2022 a 25/11/2022

Prova, local a ser definido pela Comissiao Organizadora (AA)

29/11/2022 das 8h as 12h

Publicacao do resultado dos resultados da Analise do Plano de Acao e

da Prova subjetiva.

02/12/2022

Periodo para interposicao de recursos da Anilise do Plano de Acéo e

da Prova subjetiva.

05/12/2022 e 06/12/2022

Convocacao da comunidade escolar para a votacao, mediante aviso

afixado na Unidade Escolar

07/12/2022 das 8h as 17h

Publicacao em Diario Oficial do resultado final

12/12/2022

Posse das Chapas eleitas

13/12/2022

Periodo de realizacao do Curso de Atualizacio em Gestao Escolar
referente aos Dispositivos Legais Municipais Vigentes

Entre 19 e 21 de dezembro de
2022

(c'..a:ﬂ-'é

ol
B 4
=g Fr N



ORIENTACOES PARA ELABORACAO DO PLANO DE GESTAO ESCOLAR
PLANO DE GESTAO ESCOLAR

1. Dados gerais do (a) candidato (a) a funcao de Gestor e Gestor Adjunto da Unidade
Escolar:

a) Nome, CPF, Contato, Endereco e E-mail;
b) Formacao(6es) Académica(s) na area de Educacio:
1- Graduacdo, Instituicao Superior de Ensino/Curso/Grau/Ano de Conclusio:

2- Cursos em nivel de Pos- Graduacdo, Instituicio Superior de
Ensino/Curso/Grau/Ano de Conclusao:

I1. Dados gerais do (a) candidato (a) a funcio de Gestor Adjunto de Unidade Escolar:
a) Nome, CPF, Contato, Endereco e E-mail:

b) Formacao(oes) Académica(s) na area de Educacao:
1- Graduacao, Instituicao Superior de Ensino/Curso/Grau/Ano de Conclusio:

2- Cursos em nivel de Pés- Graduagdo, Instituicio Superior de
Ensino/Curso/Grau/Ano de Conclusao:

PLANO DE GESTAO ESCOLAR
2023/2025

1. INTRODUCAO:
Orientacao: Apresentacdo da candidatura e do histérico/ trajetéria do candidato;
pretensdes gerais e objetivos projetados para a comunidade escolar a partir da
implementacéo do Plano de Gestao; linhas gerais do Plano de Gestao.
2. IDENTIFICACAO E CARACTERIZACAO DA ESCOLA
2.1. Identificacao da Unidade Escolar
2.1.1. Nome da Unidade Escolar: XXX
2.1.2. Localizacao (Endereco)
2.1.3. Cédigo do Censo da Unidade Escolar
2.2. Caracterizacao da Unidade Escolar

2.2.1. Modalidades e niveis de ensino, turnos, numeros de alunos.



 PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMBUCI/R]
CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO
Rua Oscar Batista s/n — Bairro Floresta — Cambuci/R]

E-mail: cmecambuci202 | @gmail.com
Tel: 2767-3591 (SMEC)
2.2.2. Caracteristicas locais.

3. MISSAO DA ESCOLA

Orientacéo: Apresentar a proposta da missio da escola. Compreender a importancia da
escola no processo de aquisi¢ao de conhecimentos e habilidades. Definir o que é a escola

hoje, seu propésito e como pretende atuar no dia a dia.
4. VISAO DE FUTURO

Orientagao: Apresentar a proposta de visdo de futuro. Identificar as necessidades e o
potencial da escola, o que quer alcancar, de forma prética, realista e visivel.

5. VALORES

Orientacao: Apresentar a proposta dos valores da escola, Definir as regras, quais valores
a escola nao abre mao, de quais sio os principios que servem de guia para os
comportamentos, atitudes e decisdes de todas as pessoas envolvidas na busca dos seus
objetivos para que a escola exerca sua missio formadora e democratica.

Observacao: Projeto Politico Pedagégico, Regimento Escolar Basico da Rede Municipal

de Ensino de Cambuci como marco referencial da Unidade Escolar.

6. PLANO DE ACAO (PROJETO A SER DESENVOLVIDO)

Orientacao: Elaborar Plano de Acao contendo apresentacao das propostas para escola,

levando em conta a exposicao de resultados e a linha histérica da unidade, tendo o foco

na melhoria do processo de ensino e aprendizagem, percebendo a gestio escolar em suas

miiltiplas dimensoes: pedagdgica, administrativa, financeira e de gestao de pessoas.

O Plano de Acdo apresentado deverd conter acao; prazo (inicio e término); planejamento
de acdes articulando as metas aos objetivos.

7. CONSIDERACOES FINAIS

8. REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS
9. ASSINATURAS DOS CANDIDATOS
Cambuci-R], xx de xxxx de 2022

Comprovante de inscri
Nome da chapa:
Candidato(a) a Diretor (a):
Candidato(a) a Vice Diretor(a):

¢ao de chapa/candidatos

Data e assinatura de Representante da Comissao Organizadora




CRITERIOS DE AVALIACAO NA APRESENTACAO DO PLANO DE
GESTAO

1) O PLANO DE GESTAO SEGUE OS CRITERIOS ESTABELECIDOS NO

REGIMENTO INTERNO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E
CULTURA?

( )SIM
( )NAO

2) A APRESENTACAO DO(A) CANDIDATO(A) E COERENTE COM A
PROPOSTA DE SEU PLANO DE GESTAO?
( )SIM

( )NAO

PARECER CONCLUSIVO:

CAMBUCI, DE DE 20

ASSINATURA DOS MEMBROS DA EQUIPE:
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~ ANEXO V

DESIGNACAO DOS COMPONENTES DAS MESAS
RECEPTORAS/ESCRUTINADORAS

A Comissao Organizadora, através da Lei Municipal n.” 484/2022 e da Deliberacio CME
n de novembro de 2022, designa os componentes das mesas receptoras/escrutinadoras
para conduzirem o processo Consultivo de eleigdo do(s) candidato(s) a Gestor Escolar (e
Gestor Adjunto) na (Nome da Unidade Escolar).

MEMBROS:

1- Nome:
Funcao a exercer:
Segmento:

2- Nome:
Funcéo a exercer:
Segmento:

3- Nome:
Funcao a exercer:
Segmento:

4- Nome:
Funcao a exercer:
Segmento:

Local e Data

Nome e Assinatura do(a) Representante da Comissio Organizadora




(SMEC)

Tel: 2767-359
- : ANEXO VI
B s ATA DE APURACAO DO PROCESSO CONSULTIVO DA ELEICAO DE
s GESTOR ESCOLAR E GESTOR ADJUNTO
Unidade Escolar
Aos______ dias do meés de de as horas,

encerrada a votacdo, encaminhou-se a Comissao Organizadora, para realizar a
escrutinacao dos votos, apresentando o seguinte resultado:

1- Nome do(s) candidato(s):

2- Nimero (por extenso) dos votantes que compareceram na eleicao;

3- Niamero (por extenso) dos votantes que deixaram de comparecer;

4- Numero (por extenso)de votos nulos:

5- Nimero (por extenso)de votos brancos:

6- Nuamero (por extenso)de votos validos:

7- Numero(por extenso)de votos obtidos por cada candidato;

8- Nome do candidato eleito.

Ocorréncias: (somente questdes relevantes)

Nada havendo nada mais a relatar, eu

Secretdrio(a) da mesa receptora/escrutinadora lavrei a presente

ala, que apos sua leitura, segue assinada por mim, pelos demais membros da Mesa
Receptora/Escrutinadora.

Nome e Assinatura do(a) Presidente

Nome e Assinatura do(a) Mesirio(a)

Nome e Assinatura do(a) Secretdrio(a)

Nome e Assinatura do(a) Representante
do(a) Conselho Escolar

Nome e Assinatura do(a) Mesério(a)




ANEXO VII
TERMO DE COMPROMISSO DO GESTOR ESCOLAR

Eu, :
nomeado(a)/designado(a) para, em confianca, exercer a funcao em comissdo de Gestor

Escolar, na EXM. ,no
municipio de Cambuci, declaro sob a minha fé de servidor puablico comprometer-me a

assumir as seguintes responsabilidades:

I - responder integralmente pela escola, exercendo em regime de dedicacao as atribuicoes
de direcdo, mantendo-me permanentemente a frente da instituicao, enquanto durar a
minha investidura na fungao;

I1 — cumprir e fazer cumprir as determinagoes da Secretaria Municipal de Educacio e
Cultura de Cambuci;

I1I — garantir o cumprimento do calendario escolar estabelecido conforme as diretrizes da
Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura de Cambuci;

IV- representar oficialmente a escola, tornando-a aberta aos interesses da comunidade,
estimulando o envolvimento dos alunos, pais, professores e demais membros da equipe
escolar;

V — zelar para que a escola municipal ofereca servicos educacionais de qualidade, por
meio das seguintes acoes:

1- coordenar o Projeto Politico Pedagégico;

2 - apoiar o desenvolvimento da avaliacio pedagégica e divulgar seus resultados;

3 - adotar medidas para elevar os niveis de proficiéncia dos alunos e sanar as dificuldades
apontadas nas avaliacoes externas;

4 - estimular o desenvolvimento profissional dos professores e demais servidores em sua
formacéo e qualificacdo;

3 - organizar o quadro de pessoal e controlar a frequéncia dos servidores:

6 - conduzir a Avaliacao de Desempenho da equipe da escola;

7 - responsabilizar pela manutencao e permanente atualizacio do processo funcional do
servidor;

8 - garantir a legalidade e a regularidade do funcionamento da escola e a autenticidade da
vida escolar dos alunos.

VI - zelar pela manutencao dos bens patrimoniais, do prédio e mobiliario escolar:

VII - indicar necessidades de reforma e ampliacio do prédio e do acervo patrimonial:
VIII - prestar contas das acées realizadas durante o periodo em que exercer a direcio da
escola;

IX - assegurar a regularidade do funcionamento do PDDE e executar, de acordo com a
Lei, todos os atos inerentes ao programa praticados na escola;

X — fornecer, com fidedignidade, os dados solicitados pela SMEC, observando os prazos
estabelecidos;

XI - observar e cumprir a legislacéo vigente.

Local e data/ Nome e Assinatura por extenso

Testemunhas: (nome/cpf)




Tel: 2767-3591 (SMEC)

ANEXO VIII
TERMO DE COMPROMISSO DO GESTOR ADJUNTO

Eu, .designado(a)
para, em confianca, exercer a funcio em comissio de Gestor Adjunto, na
EM. . no municipio de Cambuci,

declaro sob a minha fé de servidor piblico comprometer-me a assumir as seguintes
responsabilidades:

I —assumir as funcoes de Gestor Adjunto, em consonancia com o Gestor Escolar e equipe
da escola, exercendo-as fielmente, enquanto durar a investidura na funcio:

Il — cumprir as determinacoes da Secretaria Municipal de Educacao e Cultura de
Cambuci;

III - garantir o cumprimento do calendario escolar estabelecido conforme as diretrizes da
Secretaria Municipal de Educacao e Cultura de Cambuci:

IV —exercer as atribuigdes delegadas pelo Gestor da Escola:
V — cumprir os compromissos assumidos pelo Gestor Escolar nos seus afastamentos:

VI — zelar para que a Escola Municipal ofereca servicos educacionais de qualidade, de

modo a elevar os padroes de aprendizagem escolar de seus alunos e contribuir para a
formacao da cidadania;

VII — substituir o Gestor Escolar nos afastamentos tem

porarios ou na vacancia do cargo,
nos termos da Deliberacao vigente.

Local e data/ Nome e Assinatura por extenso

Testemunhas: (nome/cpf)




(NOME DA ESCOLA SEM ABREVIATURA)

Prezados,

Vimos através deste, informar que a chapa (Nome/N°), formada pelos candidatos,
(informar o nome do candidato a Gestor/matricula) a funcao de Gestor e (informar o nome
do candidato Gestor Adjunto e matricula), a funcao de Gestor Adjunto, obteve o maior
percentual de votos validos (Informar o total de votos e o percentual), e foi considerada a
chapa eleita do Processo Consultivo realizado em XXX de xxxx de 2022.

Cambuci, / [2022.

PRESIDENTE DA COMISSAO ORGANIZADORA




PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMBUCI/R]
CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO
Rua Oscar Batista s/n — Bairro Floresta — Cambuci/R]

E-mail: cmecambuci2021@gmail.com
Tel: 2767-3591 (SMEC)

ANEXO X
FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO

Nome Completo:

N° da chapa: CPF:

Endereco: n° Bairro:
Cidade: UF: CEP:

Telefone fixo:( ) Telefone celular:( )
E-mail:

Escola:

Ato a ser impugnado pelo recurso: ( ) Resultado preliminar da inscricao
() Resultado preliminar do Plano de Acao
( ) Resultado da prova subjetiva
() Resultado final

Questionamento fundamentado:

i ; de de 2022.




